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ANEXO DE EJECUCION, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO
SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR EL DR. SALVADOR JARA GUERRERO,
SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDO POR EL DR. SALVADOR
ALEJANDRO MALO ALVAREZ, DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
UNIVERSITARIA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE COLIMA, EN
LO SUCESIVO “EL EJECUTIVO ESTATAL”, REPRESENTADO POR EL C.P. CARLOS
ARTURO NORIEGA GARCIA, SECRETARIO DE PLANEACION Y FINANZAS, Y LA
UNIVERSIDAD DE COLIMA, EN LO SUCESIVO “LA UNIVERSIDAD”, REPRESENTADA
POR SU RECTOR, EL M. EN A. JOSE EDUARDO HERNANDEZ NAVA, A QUIENES DE
FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON
LOS ANTECEDENTES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

PRIMERO.- Con fecha 13 de enero de 2016, “LAS PARTES” suscribieron el Convenio
Marco de Colaboracién, en adelante el “CONVENIO”, mediante el cual establecieron las
bases para proporcionar subsidio a “LA UNIVERSIDAD” con el propésito de contribuir al
cumplimiento de los servicios educativos y las funciones académicas que realiza.

De conformidad con lo establecido en la clausula PRIMERA del “CONVENIO”, el subsidio
a otorgar a “LA UNIVERSIDAD” se formalizaria en cada ejercicio fiscal mediante Anexos
de Ejecucion, los cuales una vez suscritos formaran parte integrante del “CONVENIO”.

SEGUNDO.- “LAS PARTES” senalan que se tiene debidamente acreditada la personalidad
juridica con la que acuden en las suscripcién del presente instrumento, y de conformidad
con lo previamente establecido en el “CONVENIO”.

TERCERO.- Mediante Oficio Num. OCG/0008/2017 de fecha 06 de Enero de 2017, el Mtro.
Joseé Ignacio Peralta Sanchez, Gobernador Constitucional del Estado de Colima autorizo al
C.P. Carlos Arturo Noriega Garcia, Secretario de Planeacién y Finanzas, para suscribir en
representacion de “EL EJECUTIVO ESTATAL?” el presente instrumento.

En mérito de lo anterior, “LAS PARTES” acuerdan sujetarse a las siguientes:
CLAUSULAS

Primera.- Es objeto de este Anexo de Ejecucién establecer las bases conforme a las
cuales “LA SEP” y “EL EJECUTIVO ESTATAL”, en cumplimiento a lo pactado en el
“CONVENIO”, aportaran a “LA UNIVERSIDAD” la cantidad total de $1,762,861,021.25
(UN MIL SETECIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y UN
MIL VEINTIUN PESOS 25/100 M.N.), para que la destine a la ejecucién de las acciones
especificas establecidas en el Apartado Unico que forma parte integrante del presente
instrumento.



Segunda.- “LA SEP” entregara a “LA UNIVERSIDAD”, por conducto de “EL EJECUTIVO
ESTATAL” en el gjercicio fiscal 2017, con cargo a la clave(s) presupuestaria(s) 11-511-2-
5-02-00-004-U006-43801-1-1-6, 11-511-2-5-03-00-005-U006-43801-1-1-6, 11-511-2-5-04-
00-006-U006-43801-1-1-6, la cantidad de $1,410,288,817.00 (UN MIL CUATROCIENTOS
DIEZ MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS DIECISIETE
PESOS 00/100 M.N.), considerando el esquema de financiamiento establecido en el
“CONVENIO”.

Tercera.- “EL EJECUTIVO ESTATAL”, entregara a “LA UNIVERSIDAD”, en el ejercicio
fiscal 2017, la cantidad de $352,572,204.25 (TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS
MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS CUATRO PESOS 25/100
M.N.), considerando el esquema de financiamiento establecido en el “CONVENIO”.

Cuarta.- Los servicios personales (Capitulo 1000), establecidos en la CLAUSULA
TERCERA, inciso B), del “CONVENIO”, no podran ser incrementados de conformidad con
el articulo 33 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, sin
embargo, “LA UNIVERSIDAD” podra solicitar a “EL EJECUTIVO ESTATAL?”, los recursos
para cubrir la totalidad de sus servicios personales, siempre y cuando esté lo apruebe.

Quinta.- “LAS PARTES” en el ambito de sus atribuciones y de conformidad con lo
estipulado en la CLAUSULA SEXTA del “CONVENIO”, establecen que por parte de “LA
SEP” el titular de la Direccion General de Educacién Superior Universitaria, sera
responsable del seguimiento del Convenio y su(s) Anexo(s) de Ejecucién, por parte de
‘EL EJECUTIVO ESTATAL” el titular de la Secretaria de Planeacion y Finanzas, sera
responsable del seguimiento y cumplimiento, y por parte de “LA UNIVERSIDAD” su propio
Rector, sera responsables de la ejecucién y cumplimiento.

Sexta.- “LA SEP” declara que si para el ejercicio fiscal 2017, se autorizan recursos publicos
federales extraordinarios no regularizables, seran transferidos mediante la suscripcion del
Convenio de Apoyo Financiero de Recursos Publicos Federales Extraordinarios no
Regularizables, que para tal efecto se realizd, dichos recursos se encuentran supeditados
al folio de adecuacion y/o documento justificativo que avala la cantidad y el destino de los
recursos, autorizado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y por la Direccion
General de Presupuesto y Recursos Financieros.

Séptima.- El presente Anexo de Ejecucion surtird efectos a partir de la fecha de su firma
y concluira el 31 de diciembre de 2017. Podra ser adicionado o modificado alguna de sus
partes, de comun acuerdo por escrito, conforme a los preceptos que lo originan, o darse
por terminado en cualquier tiempo, previa notificacion de una parte a la otra con 90
(noventa) dias de anticipacion.

Octava.- “LAS PARTES” acuerdan que el llenado del Apartado “Unico” que se agrega a
este Anexo de Ejecucion, es responsabilidad absoluta de “LA UNIVERSIDAD”.



Enteradas las partes del contenido y alcance del presente Anexo de Ejecucién, lo firman
de conformidad en cuatro tantos originales en la Ciudad de México, el 13 de enero de 2017.

Por: “LA SEP” Por: “EL EJECUTIVO ESTATAL”

Dr. Salvador Jara Guerrero
Subsecretario de Educacion Superior

Dr. Salvador Alejandro Malo Alvarez
Director General de Educacion Superior
Universitaria

M. en A. José Eduard rnandez Nava
Rect

ULTIMA HOJA DE ESTE ANEXO DE EJECUCION, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017, SUSCRITO POR LA SECRETARIA
DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE COLIMA Y LA UNIVERSIDAD DE
COLIMA.



APARTADO

DISTRIBUCION DEL APOYO FINANCIERO OTORGADO POR

"UNICO"

"LA SEP" Y "EL EJECUTIVO ESTATAL"

Universidad de Colima

]

IRREDUCTIBLE 2017

FEDERAL

ESTATAL

PUBLICO

Servicios Personales:

1,003,538,686

278,209,349

1,281,748,035

e Sueldos

515,691,539

51,625,885

567,317,424

e Sueldos peso a peso

2,932,569

2,932,569

5,865,138

* Prestaciones ligadas

427,603,439

112,979,955

540,583,394

° Prestaciones ligadas peso a j

1,441,222

1,441,222

2,882,444

e Prestaciones no ligadas

55,555,661

108,915,462

164,471,123

e Prestaciones no ligadas peso

314,256

314,256

628,512

Estimulos al personal Docente

27,939,342

2,797,008

30,736,350

Gasto de Operacidn

360,115,554

52,870,612

412,986,166

Gasto de Operacidén peso a peso

18,695,235

18,695,235

37,390,470

sSsuUMA

1,410,288,817

352,572,204

1,762,861,021

I(+) (-) Estatal

0 |

]T OTA L 20 17

| 1,410,288,817 |

352,572,204

1,762,861,027 |




APARTADO "C"

UNIVERSIDAD DE COLIMA
PLANTILLA 1 (BASE) DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2017

PLAZAS COSTO
TIEMPO DE DEDICACION ZONAIl | ZONA I SUMA MENSUAL
TIEMPO COMPLETO 291 74 365 9,280,666.42
MEDIO TIEMPO 8 1 9 77,260.24
ASIGNATURA 13,403 4,809 18,212 7,007,553.54
16,365,480.21
FINANCIAMIENTO:
FEDERAL 90.90% 14,876,221.51
ESTATAL 9.10% 1,489,258.70
CATEGORIA PLAZAS SUELDOS VIGENTES COSTO
ZONA Il | ZONA Il ZONA I ZONA Il MENSUAL
TC PI TITULAR "C" 226 66| 25,636.87| 30,831.14 7,828,788.92
TC PI TITULAR "B" 32 2| 21,870.06| 26,297.60 752,436.97
TC PI TITULAR "A" 20 4| 18,475.76| 22,216.43 458,380.87
TC PI ASOCIADO "C" 10 2| 15981.95| 19,223.36 198,266.26
TC P1 ASOCIADO "B" 3 0| 14,264.47| 17,153.56 42,793.41
TC PI ASOCIADO "A" 0 0 12,720.68 | 15,295.69 0.00
TC Pl ASISTENTE "C" 0 0 9,638.10| 11,665.14 0.00
TC PI ASISTENTE "B" 0 0 8,398.73| 10,166.95 0.00
TC Pl ASISTENTE "A" 0 0 7,193.68 8,705.18 0.00
TC TATITULAR "C" 0 0| 18,475.76| 22,359.52 0.00
TC TATITULAR "B" 0 0 15,981.95| 19,342.40 0.00
TC TATITULAR "A" 0 0 14,264.47 | 17,265.24 0.00
TC TA ASOCIADO "C" 0 0| 13,098.13| 15,851.56 0.00
TC TA ASOCIADO "B" 0 0| 11,907.47| 14,413.77 0.00
TC TA ASOCIADO "A" 0 0| 10,824.97| 13,100.09 0.00
TC TA ASISTENTE "C" 0 0 8,326.98| 10,080.74 0.00
TC TA ASISTENTE "B" 0 0 6,670.64 8,074.51 0.00
TC TA ASISTENTE "A" 0 0 6,360.27 7,697.87 0.00
MT PI TITULAR "C" 0 0 12,818.50 | 15,415.61 0.00
MT PI TITULAR "B" 1 0 10,935.16 | 13,148.94 10,935.16
MT PI TITULAR "A" 2 0 9,238.08| 11,108.38 18,476.16
MT PI ASOCIADO "C" 3 1 7,990.88 9,611.75 33,584.38
MT PI ASOCIADO "B" 2 0 7,132.27 8,5676.75 14,264.54
MT PI ASOCIADO "A" 0 0 6,360.34 7,647.88 0.00
MT PI ASISTENTE "C" 0 0 4,819.05 5,832.70 0.00
MT PI ASISTENTE "B" 0 0 4,199.40 5,083.20 0.00
MT PI ASISTENTE "A" 0 0 3,596.57 4,352.62 0.00
MT TA TITULAR "C" 0 0 9,237.95| 11,179.73 0.00
MT TA TITULAR "B" 0 0 7,990.88 9,671.20 0.00
5




MT TA TITULAR "A" 0 0| 7.13227| 8,632.69 0.00
MT TA ASOCIADO "C" 0 0| 6549.10| 7,925.88 0.00
MT TA ASOCIADO "B" 0 0| 5953.84| 7,206.92 0.00
MT TA ASOCIADO "A" 0 0| 5,412.49| 6,550.04 0.00
MT TA ASISTENTE "C" 0 0| 4,163.46| 5,040.37 0.00
MT TA ASISTENTE "B" 0 0| 3,33539| 4,037.19 0.00
MT TA ASISTENTE "A" 0 0| 3,180.14| 3,848.90 0.00
ASIGNATURA "B" 12,411 4,465 368.06 44454 6,552,870.85
ASIGNATURA "A" 992 344 322.80 390.90 454,682.69

PRESTACIONES
AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO
PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
SEGURIDAD SOCIAL (IMSS) 18.375% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
VIVIENDA (INFONAVIT) 5% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
S.AR. 2% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
AJUSTE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PV+PA (ANUAL)
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APARTADO "C"

UNIVERSIDAD DE COLIMA

PLANTILLA 2 (PROMEP) DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2017

PLAZAS COSTO
TIEMPO DE DEDICACION ZONAIl | ZONA I SUMA MENSUAL

TIEMPO COMPLETO 353 90 443 9,994,449.80
MEDIO TIEMPO 0 0 0 0.00
ASIGNATURA 0 0 0 0.00

9,994,449.80
FINANCIAMIENTO:
FEDERAL 90.90% 9,084,954.86
ESTATAL 9.10% 909,494.93

CATEGORIA PLAZAS SUELDOS VIGENTES COSTO
ZONAIl | ZONAI ZONA I ZONA 111 MENSUAL

TC PI TITULAR "C" 27 0 25,636.87 | 30,831.14 692,195.58
TC PI TITULAR "B" 271 90 21,870.06 26,297.60 8,293,568.97
TC PI TITULAR "A" 52 0 18,475.76 22,216.43 960,739.38
TC PI ASOCIADO "C" 3 0 15,981.95 19,223.36 47,945.86
TC PI ASOCIADO "B" 0 0 14,264.47 17,153.56 0.00
TC PI ASOCIADO "A" 0 0 12,720.68 15,295.69 0.00
TC PI ASISTENTE "C" 0 0 9,638.10 11,665.14 0.00
TC PI ASISTENTE "B" 0 0 8,398.73 10,166.95 0.00
TC PI ASISTENTE "A" 0 0 7,193.68 8,705.18 0.00
TC TATITULAR "C" 0 0 18,475.76 22,359.52 0.00
TC TATITULAR "B" 0 0 15,981.95 19,342.40 0.00
TC TATITULAR "A" 0 0 14,264.47 17,265.24 0.00
TC TA ASOCIADO "C" 0 0 13,098.13 15,851.56 0.00
TC TA ASOCIADO "B" 0 0 11,907.47 14,413.77 0.00
TC TA ASOCIADO "A" 0 0 10,824.97 13,100.09 0.00
TC TA ASISTENTE "C" 0 0 8,326.98 10,080.74 0.00
TC TA ASISTENTE "B" 0 0 6,670.64 8,074.51 0.00
TC TA ASISTENTE "A" 0 0 6,360.27 7,697.87 0.00
MT PI TITULAR "C" 0 0 12,818.50 15,415.61 0.00
MT PI TITULAR "B" 0 0 10,935.16 13,148.94 0.00
MT PI TITULAR "A" 0 0 9,238.08 11,108.38 0.00
MT PI ASOCIADO "C" 0 0 7,990.88 9,611.75 0.00
MT PI ASOCIADO "B" 0 0 7,132.27 8,5676.75 0.00
MT PI ASOCIADO "A" 0 0 6,360.34 7,647.88 0.00
MT PI ASISTENTE "C" 0 0 4,819.05 5,832.70 0.00
MT Pl ASISTENTE "B" 0 0 4,199.40 5,083.20 0.00
MT PI ASISTENTE "A" 0 0 3,596.57 4,352.62 0.00
MT TA TITULAR "C" 0 0 9,237.95 11,179.73 0.00
MT TA TITULAR "B" 0 0 7,990.88 9,671.20 0.00

T~ <



MT TA TITULAR "A" 0 o| 7,13227| 863269 0.00
MT TA ASOCIADO "C" 0 0| 6549.10| 7,925.88 0.00
MT TA ASOCIADO "B" 0 0| 5953.84| 7,206.92 0.00
MT TA ASOCIADO "A" 0 0| 5412.49| 6,550.04 0.00
MT TA ASISTENTE "C" 0 0| 4,163.46| 5,040.37 0.00
MT TA ASISTENTE "B" 0 0| 3,33539| 4,037.19 0.00
MT TA ASISTENTE "A" 0 0| 3,180.14| 3,848.90 0.00
ASIGNATURA "B" 0 0 368.06 444.54 0.00
ASIGNATURA "A" 0 0 322.80 390.90 0.00

PRESTACIONES
AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO
PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
SEGURIDAD SOCIAL (IMSS) 18.375% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
VIVIENDA (INFONAVIT) 5% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
S.A.R. 2% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
AJUSTE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PV+PA (ANUAL)
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APARTADO "C"

UNIVERSIDAD DE COLIMA

PLANTILLA 3 (PESO A PESO) DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2017

PLAZAS COSTO
TIEMPO DE DEDICACION ZONA Il ZONA 111 SUMA MENSUAL

TIEMPO COMPLETO 0 22 22 488,761.46
MEDIO TIEMPO 0 0 0 0.00
ASIGNATURA 0 0 0 0.00

488,761.46
FINANCIAMIENTO:
FEDERAL 50.00% 244,380.73
ESTATAL 50.00% 244,380.73

CATEGORIA PLAZAS SUELDOS VIGENTES COSTO
ZONA I ZONA 11l ZONA I ZONA Il MENSUAL

TC PI TITULAR "C" 0 0 25,636.87 30,831.14 0.00
TC PI TITULAR "B" 0 0 21,870.06 26,297.60 0.00
TC PI TITULAR "A" 0 22 18,475.76 22,216.43 488,761.46
TC PI ASOCIADO "C" 0 0 15,981.95 19,223.36 0.00
TC PI ASOCIADO "B" 0 0 14,264.47 17,153.56 0.00
TC PI ASOCIADO "A" 0 0 12,720.68 15,295.69 0.00
TC Pl ASISTENTE "C" 0 0 9,638.10 11,665.14 0.00
TC Pl ASISTENTE "B" 0 0 8,398.73 10,166.95 0.00
TC Pl ASISTENTE "A" 0 0 7,193.68 8,705.18 0.00
TC TATITULAR "C" 0 0 18,475.76 22,359.52 0.00
TC TATITULAR "B" 0 0 15,981.95 19,342.40 0.00
TC TATITULAR "A" 0 0 14,264.47 17,265.24 0.00
TC TA ASOCIADO "C" 0 0 13,098.13 15,851.56 0.00
TC TA ASOCIADO "B" 0 0 11,907.47 14,413.77 0.00
TC TA ASOCIADO "A" 0 0 10,824.97 13,100.09 0.00
TC TA ASISTENTE "C" 0 0 8,326.98 10,080.74 0.00
TC TA ASISTENTE "B" 0 0 6,670.64 8,074.51 0.00
TC TA ASISTENTE "A" 0 0 6,360.27 7,697.87 0.00
MT PI TITULAR "C" 0 0 12,818.50 15,415.61 0.00
MT PI TITULAR "B" 0 0 10,935.16 13,148.94 0.00
MT PI TITULAR "A" 0 0 9,238.08 11,108.38 0.00
MT PI ASOCIADO "C" 0 0 7,990.88 9,611.75 0.00
MT PI ASOCIADO "B" 0 0 7,132.27 8,576.75 0.00
MT PI ASOCIADO "A" 0 0 6,360.34 7,647.88 0.00
MT PI ASISTENTE "C" 0 0 4,819.05 5,832.70 0.00
MT Pl ASISTENTE "B" 0 0 4,199.40 5,083.20 0.00
MT PI ASISTENTE "A" 0 0 3,596.57 4,352.62 0.00
MT TA TITULAR "C" 0 0 9,237.95 11,179.73 0.00
MT TA TITULAR "B" 0 0 7,990.88 9,671.20 0.00




A

MT TA TITULAR "A" 0 0 7,132.27 8,632.69 0.0

MT TA ASOCIADO "C" 0 0 6,549.10 7,925.88 0.0

MT TA ASOCIADO "B" 0 0 5,953.84 7,206.92 0.0

MT TA ASOCIADO "A" 0 0 5,412.49 6,550.04 0.0

MT TA ASISTENTE "C" 0 0 4,163.46 5,040.37 0.0

MT TA ASISTENTE "B" 0 0 3,335.39 4,087.19 0.0(

MT TA ASISTENTE "A" 0 0 3,180.14 3,848.90 0.0(

ASIGNATURA "B" 0 0 368.06 444.54 0.0(

ASIGNATURA "A" 0 0 322.80 390.90 0.0(
PRESTACIONES

AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO

PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL (IMSS) 18.375% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

VIVIENDA (INFONAVIT) 5% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

S.A.R. 2% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

AJUSTE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PV+PA (ANUAL) (\
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UNIVERSIDAD DE COLIMA

APARTADO "C"

PLANTILLA DEL PERSONAL MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES DEL 2017

PLAZAS COSTO
TIEMPO DE DEDICACION ZONA Il | ZONA IlI SUMA MENSUAL

12,049,125.
TIEMPO COMPLETO 301 116 417 67
MEDIO TIEMPO 0 0 0 0.00
ASIGNATURA 0 0 0 0.00

12,049,125.

67

FINANCIAMIENTO:

10,952,655.
FEDERAL 90.90% 24

1,096,470.4
ESTATAL 9.10% 4

CATEGORIA PLAZAS SUELDOS VIGENTES COSTO
ZONAIl |ZONAII| ZONAII ZONA il MENSUAL
1/B RECTOR 1 0| 64,089.28 77,572.77 64,089.28
2 /B VICERRECTOR ACADEMICO 0 0| 58,927.23 71,320.45 0.00
3 /B VICERRECTOR ADMINISTRATIVO 0 0| 53,216.47 64,407.95 0.00
4 /B SECRETARIO GENERAL 1 0| 48,395.19 58,577.34 48,395.19
5 /B SECRETARIO GENERAL
ACADEMICO 9 2| 44,968.33 54,425.91 513,566.82
6 /B ABOGADO GENERAL 1 0| 41,226.44 49,897.23 41,226.44
6 /B CONTRALOR GENERAL 1 0| 41,226.44 49,897.23 41,226.44
6 /B SECRETARIO GENERAL 1,813,963.5
ADMINISTRATIVO 44 0| 41,226.44 49,897.23 3
6 /B TESORERO GENERAL 1 0| 41,226.44 49,897.23 41,226.44
7 /B DIRECTOR ACADEMICO DE
FACULTAD 11 3| 38,134.20 46,154.80 | 557,940.63
8 /B COORDINADOR GENERAL 1 0| 34,411.16 41,651.19 34,411.16
8 /B DIRECTOR ACADEMICO DE
ESCUELA 5 3| 34,411.16 41,651.19| 297,009.37
9 /B DIRECTOR ACADEMICO DE
PREPARATORIA 22 9| 30,246.29 36,606.90 | 994,880.38
9 /B DIRECTOR CENTRO DE COMPUTO 0 0| 30,246.29 36,606.90 0.00
9 /B DIRECTOR GENERAL 1,286,178.7
ADMINISTRATIVO 28 12| 30,246.29 36,606.90 9
10 /B COORDINADOR ACADEMICO 0 0| 26,983.66 32,656.99 0.00
10 /B JEFE DE DIVISION ACADEMICA 9 5| 26,983.66 32,656.99| 406,137.92
10 /B SECRETARIO ACADEMICO DE 1,549,274.0
FACULTAD 32 21| 26,983.66 32,656.99 3
10 /B SECRETARIO PARTICULAR DEL
RECTOR 1 1| 26,983.66 32,656.99 59,640.65
10 /B SUBDIRECTOR ACADEMICO 0 0| 26,983.66 32,656.99 0.00
11 /B DIRECTOR ADMINISTRATIVO 6 4| 23,588.62 28,549.54 | 255,729.90
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11 /B SECRETARIO ACADEMICO DE
ESCUELA 0 0| 23,588.62| 28,549.54 0.00
1,373,003.9
11 /B SECRETARIO ADMINISTRATIVO 34 20| 23,588.62| 28,549.54 6
12 /B COORDINADOR DE CARRERA 28 14| 20,370.18| 24,656.12| 915,550.67
12 /B COORDINADOR DE SERVICIOS 3 1| 20,370.18| 24,656.12| 85,766.66
12 /B JEFE DE UNIDAD ACADEMICA 0 0| 20,370.18| 24,656.12 0.00
12 /B JEFE DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 0 0| 20,370.18| 24,656.12 0.00
12 /B SECRETARIO ACADEMICO DE
PREPARATORIA 0 0| 20,370.18| 24,656.12 0.00
1,434,436.5
12 /B SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 45 21| 20,370.18| 24,656.12 5
13 /B JEFE DE DEPARTAMENTO
ACADEMICO 0 0| 17,410.76| 21,077.45 0.00
14 /B SECRETARIO PARTICULAR DE
DIRECTOR 0 0| 15,126.12| 18,309.70 0.00
15 /B JEFE DE DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO 18 0| 13,081.71| 15,831.36| 235,470.85
16 /B SUBJEFE 0 0| 12,217.03| 14,787.58 0.00
17 /B JEFE DE UNIDAD 0 0| 10,450.22| 12,648.93 0.00
18 /B 0 0| 9,042.90| 10,950.63 0.00
PRESTACIONES

AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN
MODELO ,
PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA
(ANUAL)
SEGURIDAD SOCIAL (IMSS) 18.375% DE NB+PA+AG+PV
(MENSUAL)
VIVIENDA (INFONAVIT) 5% DE NB+PA+AG+PV
(MENSUAL)
S.AR. 2% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
AJUSTE CALENDARIO 5 DIAS DE
NB+PV+PA (ANUAL)
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PLANTILLA DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL 2017

APARTADO "C"

UNIVERSIDAD DE COLIMA

PLAZAS COSTO
TIEMPO DE DEDICACION ZONA Il |ZONAIll| SUMA MENSUAL
8,867,396.3
TIEMPO COMPLETO 839 291 1,130 7
MEDIO TIEMPO 0 0 0 0.00
ASIGNATURA 0 0 0 0.00
8,867,396.3
7
FINANCIAMIENTO:
8,060,463.3
FEDERAL 90.90% 0
ESTATAL 9.10% 806,933.07
o eeonn PLAZAS SUELDOS VIGENTES | COSTO
ZONAIl |ZONAIII| ZONAIl |ZONA Il | MENSUAL
OTRO PERSONAL "A" 83 10|  7,603.15|8,363.31| 714,694.99
OTRO PERSONAL "B" 100 0| 724932 0.00| 724,932.07
2,439,474.9
PERSONAL ADMVO. DE CONFIA 202 89| 8,134.29|8,947.72 6
2,055,252.6
PERSONAL DE SERVICIO 220 100|  6,834.05|7,517.61 3
PERSONAL DE VIGILANCIA 7 17|  6,967.03 |7,663.81| 179,054.02
PERSONAL SECRETARIAL "A" 0 0| 7,503.23|8,253.67 0.00
2,169,442.0
PERSONAL SECRETARIAL "B" 197 65| 8,079.86 | 8,887.84 4
PERSONAL SECRETARIAL "C" 23 8| 9,053.49|9,958.68| 287,899.59
11,555.6
PERSONAL SECRETARIAL "D" 7 2| 10,504.98 0| 96,646.07
PRESTACIONES
AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO
PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA
(ANUAL)
SEGURIDAD SOCIAL (IMSS) 18.375% DE NB+PA+AG+PV
(MENSUAL)
VIVIENDA (INFONAVIT) 5% NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
S.AR. 2% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
AJUSTE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PA+PV
(ANUAL)
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PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

CONCEPTO

MONTO

Aguinaldo: 40 dias anual

107,064,506

Prima de antigliedad, segin modelo

168,534,632

Prima vacacional: 24 dias anual 46,776,548
Seguridad social 151,848,366
Vivienda 41,319,284
S.AR. 2% 16,527,714
Ajuste de calendario: 5 dias anual 10,394,788

MONTO ASIGNADO FEDERAL Y ESTATAL 543,465,838

PRESTACIONES _NO LIGADAS AL SALARIO
CONCEPTO MONTO

FONDO DE AHORRO 55,169,485
AYUDA PAéA GUARDERIA 13,780,463
PRIMA DE EXCLUSIVIDAD 6,937,645
CEPI 1,142,272
CANASTA BASICA 88,069,770

MONTO ASIGNADO FEDERAL Y ESTATAL 165,099,635

ULTIMA HOJA DE ESTE APARTADO UNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION, PARA EL
EJERCICIO 2017, SUSCRITO POR LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y

SOBERANO DE COLIMA Y LA UNIVERSIDAD DE COLIMA.
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