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HoNORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
DISTINGUIDOS INVITADOS ESPECIALES
REPRESENTANTES DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION
UNIVERSITARIOS Y UNIVERSITARIAS

SENORAS Y SENORES

En atencién a lo establecido por la Ley Orgdnica, compa-
rezco ante este maximo 6rgano de gobierno universitario
y ante la sociedad colimense, para rendir cuentas del estado
que guarda nuestra Alma Madter. El informe que fue entregado
oportunamente a la Comisiéon de Glosa del Honorable Conse-
jo Universitario, asi como el video que acabamos de ver, mues-
tran el resultado del trabajo que hemos realizado a lo largo del
presente ano.

Las actividades concretadas se sustentan en el Plan Ins-
titucional de Desarrollo 2014-2017, documento estratégico
que fomenta la politica de educacion con responsabilidad social,
guia del ideal universitario que también impulsaremos en los
préximos anos.

Esta vocacidon social continda la politica educativa car-
denista, que en 1940 motivd al coronel Pedro Torres Ortiz a
fundar la Universidad Popular de Colima, como institucién de
educacion superior, en beneficio de la formacion profesional
de los colimenses y el crecimiento econdmico estatal.

A lo largo de 75 afios, la Maxima Casa de Estudios de Co-
lima, como organismo publico y autbnomo, mantiene su com-
promiso social con el estado, la region y el pais.
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Con esta visién, trabajamos convencidos en la mejora
continua de la Universidad desde tres grandes ejes: formacién
académica de calidad, corresponsabilidad con el entorno y go-
bierno y gestién responsable.

En el eje de formacion académica avanzamos en la imple-
mentacién del Modelo Educativo de la Universidad, lo que per-
mitié la creacién o actualizacién de 25 planes y programas de
estudios. Contamos con una oferta educativa constituida por
111 programas distribuidos en 64 planteles, que atienden a 27
mil cinco estudiantes; de los cuales, poco mds de la mitad cur-
san bachillerato y el resto se ubica en educacion superior. A es-
tos planteles se agregan los seis bachilleratos incorporados a
nuestra Casa de Estudios, que atienden a 395 alumnos.

En el presente ciclo escolar dimos la bienvenida a 9 mil 247
estudiantes de primer ingreso, seleccionados de entre 10 mil
437 aspirantes, lo que representa una aceptacion del 88.6%,
una de las mas altas entre las universidades publicas del pais.

En comparacion con el 2012, la matricula de primer in-
greso se incrementd ocho puntos porcentuales, esfuerzo que
demuestra que, aun en tiempos dificiles y complejos, mante-
nemos el compromiso de atender las demandas de la socie-
dad colimense, aprovechando al mdximo nuestra capacidad
académica. Esta es nuestra contribucién a las metas del Plan
Nacional de Desarrollo, en términos de cobertura escolar con
equidad y pertinencia.

Otro ejemplo de nuestro compromiso con el Plan Nacio-
nal de Desarrollo es que en el marco de la Reforma Integral de
Educacién Media Superior, incorporamos once planteles de la
institucion al Sistema Nacional de Bachillerato y cuatro mas
cumplieron con los requisitos del Consejo para la Evaluacion
de la Educacion del tipo Medio Superior. Asi, el 44% del total
de nuestros planteles del nivel se encuentran reconocidos en el
Sistema Nacional.

En lo que se refiere a la licenciatura, 54 programas estan
certificados, ya sea a través de los Comités Interinstitucionales
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para la Evaluacién de la Educacion Superior o por los organis-
mos reconocidos por el Consejo para la Acreditacion de la Edu-
cacion Superior y seis mds han sido evaluados por primera vez.
Con ellos, nueve de cada diez programas educativos de licen-
ciatura estan reconocidos por su calidad, mismos que atienden
el 95% de la matricula escolar.

En el caso del posgrado, suman 14 los programas incorpo-
rados al Padrén Nacional de Posgrados de Calidad del CONA-
CyT. Cuatro de ellos refrendaron su permanencia en el Padron,
uno es de nuevo ingreso y el resto mantiene su vigencia.

La calidad educativa de la institucién se confirma con el
Premio Ceneval al Desempefio de Excelencia, que fue otorgado
a 27 de nuestros recién egresados, distincién que se confiere
Unicamente a lo mas destacado en el pais. De igual manera, 12
de nuestros programas educativos ingresaron al Padrén de Pro-
gramas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico EGEL.

A dichos reconocimientos se agrega el “Distintivo Van-
guardia” otorgado por la ANUIES y la Suprema Corte de Jus-
ticia de la Naciéon a la Facultad de Derecho, en virtud de sus
esfuerzos por adecuar el plan de estudios al nuevo sistema de
justicia penal.

Estos resultados confirman que la Universidad de Colima
es una institucién sélida en el estado, que atiende la mitad de
los jovenes de educacion media superior y superior de la enti-
dad y que es lider indiscutible en materia de programas educa-
tivos reconocidos por su calidad.

La implementaciéon del modelo educativo es posible gra-
cias al trabajo responsable, innovador y comprometido de los
profesores.

Nuestra planta de catedraticos destaca por el profesio-
nalismo de los mil 348 profesores por horas, asi como por la
habilitacion, gestion, desempefio y produccion de los 555 pro-
fesores investigadores de tiempo completo.

De ellos, el 66.3% ha obtenido el reconocimiento de perfil
deseable otorgado por el Programa para el Desarrollo Profesio-
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nal Docente de la SEB mientras el 29.4% se incorpord al Siste-
ma Nacional de Investigadores del CONACyT.

Estos resultados, junto con la habilitacién del 96.5% de
nuestros profesores de tiempo completo con posgrado, refle-
jan otra de las fortalezas institucionales. Asimismo, se avanzo
en el grado de desarrollo y consolidacion de los Cuerpos Aca-
démicos, pues se encuentran consolidados o en consolidacion,
seis de cada diez de los reconocidos por el PRODEP

A estos logros contribuyeron la incorporacion de investi-
gadores del programa de catedras CONACyT y los nuevos pro-
fesores de tiempo completo, via concurso de oposicién, que en
este aflo ocuparon 26 plazas de nivel superior y cinco para me-
dio superior.

Ademads, atendimos los requerimientos de actualizacién y
capacitacion, rubro en el que destacan las actividades del Pro-
grama Institucional de Formaciéon Docente y los eventos reali-
zados al interior de los planteles, que en total reunieron a 2 mil
600 profesores en mas de 500 eventos.

La mejora de la planta docente ha permitido el replantea-
miento de las politicas y estrategias orientadas al fortalecimien-
to de la investigacion cientifica y el desarrollo tecnolégico. Por
ello, promovimos la participacién en proyectos con financia-
miento externo, de los cuales actualmente se desarrollan 40,
con un apoyo de 120 millones de pesos. A ellos se agregan 35
proyectos y las redes de colaboraciéon académica, financiados a
través del PRODEP

Con estas acciones, en el presente afo, la productividad
cientifica alcanzé mas de 400 productos, entre libros, articulos
en revistas arbitradas y reportes técnicos.

Ademas, el trabajo de profesores-investigadores fue reco-
nocido por diferentes instancias. Entre las distinciones pode-
mos mencionar el Premio Nacional en Ciencia y Tecnologia de
Alimentos 2015, otorgado, por segunda ocasion, a los doctores
Vrani Ibarra Junquera, Pilar Escalante Minakata, Juan Alberto
Osuna Castro y José Juan Virgen Ortiz.
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Al doctor Oscar Porfirio Gonzdlez Pérez se le reconocié en
el Sistema Nacional de Investigadores con el nivel III, por la
calidad de su productividad cientifica. La doctora Sara Gricel-
da Martinez Covarrubias recibié el galardén de la Regién Cen-
tro Occidente de ANUIES por su contribucidn al desarrollo del
posgrado, v la doctora Ciria Margarita Salazar obtuvo el “Agui-
la de la Educacion Fisica” y la Medalla “Profesor Adolfo Pérez
Acosta” de parte de la Federacién Internacional de Educacién
Fisica, por su distinguido servicio y contribuciones en el drea.
De igual forma, el proyecto de Nick Varley “Evaluacién de los
riesgos volcanicos”, fue apoyado por la iniciativa “La Fuerza de
100,000 en las Ameéricas”.

Para cultivar en los estudiantes el pensamiento critico, asi
como el interés por la ciencia, se enfatizé en su incorporacién
a proyectos cientificos. También se impulsaron estrategias de
difusién y divulgacion, a través de eventos como el Verano de
la Investigacién Cientifica y el Programa Delfin.

Continuamos con el Encuentro de Jévenes Investigadores,
realizado en colaboracién con el CONACyT. También se desa-
rrollaron ciclos de conferencias y charlas en los planteles y es-
pacios extramuros, actividades en las que participaron mas de
diez mil alumnos.

Precisamente, al mostrar capacidades destacadas en esta
area, Luis Eduardo Barajas Lopez, Julio César Moreno Virrue-
ta y Jorge Alberto Torres Espinosa, ganaron la medalla de plata
en el Concurso Internacional Universitario de Fisica, y cuatro
de nuestros recién egresados de las licenciaturas de Fisica y
Matematica obtuvieron becas para estudios de doctorado en
Estados Unidos de Norteamérica.

También, Moisés Brizuela Olivo, Hanz Silva Santana y Os-
car Puente Rojas alcanzaron el primer lugar en el Certamen
Nacional de Investigacion, convocado por la Comisidon Nacio-
nal de Cultura Fisica y Deporte, y Elizabeth Copado Ceballos
gano el primer lugar nacional de tesis en especialidad quirur-
gica, convocado por el Instituto Mexicano del Seguro Social.
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Ahora bien, con el fin de apoyar la permanencia y el opor-
tuno egreso de nuestros estudiantes, se gestionaron y entrega-
ron 13 mil 327 becas, lo que represent6 beneficios para el 49%
de la matricula de la Universidad de Colima.

Las diversas opciones de becas para estudiantes univer-
sitarios incluyen apoyos del Gobierno Estatal y del Federal,
ademds de las otorgadas por empresas como Embotelladora
Coca-Cola Colima, Roberto Rocca Education Program, Pefia Co-
lorada y Bécalos, de Fundacion Televisa. Mientras que las be-
cas institucionales son las de Excelencia Académica, los apoyos
de inscripcién y de la Fundacion Universidad Popular de Coli-
ma. Reconocemos a las empresas colimenses y a la Fundacion
Universidad Popular de Colima su respaldo y confianza en la
institucion, asi como su destacado interés por apoyar a la edu-
cacion.

Estas acciones se proyectan en indicadores de procesos
y resultados educativos. A nivel institucional, egresan 74 de
cada 100 de nuestros estudiantes, lo que representa una efi-
ciencia terminal muy significativa entre las instituciones publi-
cas de la entidad y del pais. A lo largo de la presente gestion,
se titularon 7 mil 726 egresados; mas de 2 mil 500 lo hicieron
en este afio, incrementando la tasa de titulacién en seis puntos
porcentuales.

En el rubro de internacionalizacién, 422 de nuestros alum-
nos de licenciatura y posgrado realizaron movilidad estudiantil
en 160 instituciones nacionales y del extranjero. Mientras que
640 profesores realizaron movilidad: el 70% de ellos en insti-
tuciones nacionales y el resto del extranjero. Estas actividades
representaron una inversién de mas de 14 millones de pesos,
provenientes de diversos programas.

Contamos con 17 programas de doble grado con institu-
ciones socias de ocho paises, que en el presente afio han per-
mitido que 17 de nuestros egresados obtengan un doble titulo,
con las universidades de Khon Kaen de Tailandia y de Chile, las
de Valparaiso y Vifia del Mar.
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En el dmbito de la cooperaciéon académica, logramos la
firma de 109 convenios orientados al desarrollo de proyectos
de investigacién conjunta y redes académicas. A ellos se su-
man tres convenios de cotutelas internacionales, la atencion a
los 347 estudiantes visitantes procedentes de 110 instituciones
ubicadas en 30 naciones, asi como a 129 profesores de 24 pai-
ses.

En atencién a los temas prioritarios para el desarrollo, la
Universidad de Colima represento al sector académico del pais
en la Vigésima Tercera Reuniéon Anual del Consejo Econémi-
co de la Cuenca del Pacifico. Y se firmd el Convenio entre esta
Casa de Estudios y la Comisién de Relaciones Exteriores Asia
Pacifico del Senado de la Reptblica.

Asi mismo, como parte de las actividades en la presiden-
cia y secretaria técnica del Consorcio Mexicano de Centros de
Estudios de APEC, se realizé la Reunién Anual de Trabajo 2015
y apoyamos la constitucion de su séptimo Centro de Estudios.

Nuestro objetivo es avanzar en la incorporacién de meca-
nismos que garanticen una auténtica colaboracién multilateral
y multicultural y, gradualmente, el reconocimiento internacio-
nal de la calidad de la formacidn, la investigacién y la exten-
sién que la Universidad realiza, pues hoy se reconoce que la
cooperacidon internacional contribuye a reducir la brecha en
materia de desarrollo, asi como fortalecer la comprensién mu-
tua y la cultura de la paz.

En el proceso de mejora de nuestros servicios educativos,
redoblamos esfuerzos para lograr el bienestar de los alumnos
y su éxito escolar, con la actualizacion de los programas de
tutoria y orientacién educativa; convertimos las actividades
culturales en el programa integral de educacion artistica, y am-
pliamos los de cultura fisica y deporte, como estrategia de pro-
mocion de estilos de vida saludable.

Precisamente, en el area deportiva, la estudiante Diana
Laura Evangelista Chavez logrd su incorporacién a la Seleccion
Nacional de futbol soccer femenil, que participé en la Univer-
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siada Mundial. La Federacién Mexicana de Natacidon convoco a
Emiliano Mora Contreras para integrar la selecciéon que repre-
sentd a nuestro pais en los Juegos Deportivos Escolares Cen-
troamericanos y del Caribe. Ademas, en los Juegos Deportivos
Nacionales de la Educacién Media Superior, se logré el primer
lugar en handball femenil y la alumna Monserrath Gutiérrez
Cabrera gand una medalla de oro y dos de plata en la Parao-
limpiada Nacional.

Mencién especial merece el Club Loros, como equipo de
futbol profesional que gané la Final de Ascenso, a quien expre-
SO mi reconocimiento.

Para consolidar la vinculacion con los sectores, el Conse-
jo Nacional de Normalizacién y Certificacién de Competencias
Laborales acredit6 a la Universidad de Colima como “Entidad
de Certificacién y Evaluacion”, siendo una de las primeras ins-
tituciones de educacion superior a la que se le confiere tal re-
conocimiento.

En lo que se refiere al eje de corresponsabilidad, la Uni-
versidad de Colima afianza el programa institucional de ca-
lidad de vida, que relaciona la extensién de los servicios y la
atencién a los sectores vulnerables, con la formacién integral
de los estudiantes bajo los principios de la responsabilidad so-
cial.

En ese sentido, el Centro de Desarrollo de la Familia Uni-
versitaria coordiné las actividades de los estudiantes con los
clubes de superacién personal y académica para bachilleres,
en apoyo a su trayectoria académica y estimulo a su desarrollo
biopsicosocial y el de sus familias.

También sobresalen las mejoras al servicio de la Estancia
Infantil, el refrendo del Distintivo H, la certificacion ISO 9001
y la constancia de Cumplimiento de Proteccidn Civil, como edi-
ficio seguro.

A ellos se suman el proyecto Peques UCOL, el curso de
verano, las celebraciones del dia del nifio, de la madre y del
padre; la entrega de despensas a secretarias y personal de ser-
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vicios, ademads de las jornadas de activacién fisica y cuidado
preventivo de la salud.

De igual forma se gestionaron descuentos para la Asocia-
ciéon de Jubilados y Pensionados de la Universidad de Colima,
y se promovié un programa recreativo para adultos mayores.

De las actividades en beneficio de la sociedad y los grupos
vulnerables, quiero mencionar las realizadas en el Centro de
Desarrollo Comunitario de la colonia Mirador de la Cumbre II,
que incluyeron el impulso a las artes, la activacioén fisica, ase-
soria legal, psicolégica, nutricional y servicios médicos.

Al mismo tiempo, se fortalecié nuestra participacién en
exitosos programas de extension, entre ellos, Desarrollando
Capacidades Humanas Emprendedoras, UCOL-Peraj y Cocone
Yocoya, con beneficios para mas de 2 mil 500 alumnos de edu-
cacion basica de la zona rural y conurbada de Colima, Villa de
Alvarez y Coquimatldn.

También fueron representativas las iniciativas “Salvando
vidas”, “Cultura por la paz”; la de apoyo a nifios con cdncer, el
proyecto “Limpiemos nuestro México”, asi como las multiples
campanas en pro del cuidado y limpieza de las playas y rios, el
programa de Solidaridad e Identidad Universitaria, al que se
suma el proyecto de “Paisaje nativos participativos”, asi como
las brigadas asistenciales.

Las actividades fueron realizadas gracias al extraordinario
ejército de voluntarios, conformado por los estudiantes, docen-
tes y trabajadores, quienes ademads de contribuir a la mejora de
la calidad de vida de los colimenses y el desarrollo sustentable
de la entidad, fortalecen sus competencias de responsabilidad
social, logrando con ello estrechar el circulo entre formacién
y servicio. Desde luego, el fomento y el progreso cultural de
la sociedad es fundamental en la agenda universitaria. De los
eventos con la participacién de artistas de nuestra Casa de Es-
tudios, destacan las presentaciones de los Nifilos Cantores, Uni-
verdanza, la Rondalla, Coral Divas, Voces Femeninas, el Grupo
Cantares, el Mariachi de la Universidad y el Ddo Petrof.
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Las agrupaciones y los artistas independientes presenta-
ron en el Teatro Universitario “Coronel Pedro Torres Ortiz” es-
pectaculos como Get Back y los de las Companias de Ballet
Clasico Ruso, Teatro de Moscu, Estatal de Moscu y Estatal de
Rusia. A las que se suman las presentaciones de la actriz Sylvia
Pasquel y el trovador chileno José Manuel Lattus.

Para la difusién de la literatura continuamos con el pro-
grama “Leo... luego existo”. Asi mismo, extendimos las tempo-
radas culturales de Sonidos del Vitral, Foro Danza Arte Joven,
Domingos Infantiles y en los eventos de temporada sobresale
la del Ballet Folklérico, las compafiias de Teatro Caracol, Puer-
coespines y de la Compania de Teatro de la Universidad de Co-
lima.

Este afio también se realizé el festival de musica “In me-
moriam de Jesus Frausto Lépez”, maestro fundador de los Ni-
fios Cantores, el Festival Internacional “Guitarromania” y el
Festival Colima de Danza, junto con numerosas exposiciones
realizadas en nuestra red de museos universitarios, muchas de
ellas en coordinacion con instancias gubernamentales, asocia-
ciones culturales y empresarios.

En reconocimiento a nuestros artistas, la Universidad Na-
cional Auténoma de México rindié homenaje al maestro Rafael
Zamarripa Castafeda, director de nuestro Ballet Folkldrico, y
el doctor Anatoly Zatin fue galardonado con la Medalla Mo-
zart, que representa el reconocimiento mas importante de Mé-
xico en la musica académica.

De igual manera, los estudiantes Guilibeu Urbieta Vera y
Andrés Benjamin Alcacio Pérez obtuvieron el primer y tercer
lugar, respectivamente, en el III Concurso Nacional de Inter-
pretacién Musical “Las notas de Guido” 2015, y Saul Ibarra Ra-
mos obtuvo el primer lugar del concurso nacional infantil de
piano.

Para la divulgacion del conocimiento y del quehacer uni-
versitario, generamos mas de mil 500 boletines informativos
que se difundieron en el periddico El Comentario, la radio uni-
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versitaria, el portal de la institucion y la television. A ellos se
suman los méas de 400 productos radiofénicos que permitie-
ron difundir eventos artisticos, académicos y de impacto social,
como las alertas Amber y la emergencia por el huracan Patri-
cia.

En la televisién universitaria impulsamos los programas
Campus Central y Vision. Ademds participamos en la produc-
cién y transmision de eventos especiales, como el debate entre
candidatos a la gubernatura del estado y la Reuniéon Ordina-
ria 2015 del Consejo Regional Centro Occidente de la ANUIES.

En materia editorial, publicamos 21 libros y once revistas
de divulgacion de la ciencia. También participamos en ferias
regionales, nacionales e internacionales del libro, incluyendo
la Red Nacional Altexto.

En este ambito, recibimos por segunda ocasion el premio
al “Mejor Stand, Categoria Bronce” que otorga la Feria Interna-
cional del Libro de Guadalajara.

Las numerosas acciones realizadas por la Universidad de
Colima demuestran el interés por colaborar en la produccién y
difusién de la cultura en el estado, asi como establecer amplios
canales de comunicacidn social e institucional.

En cumplimiento con nuestra responsabilidad social, con-
tribuimos al fortalecimiento de la democracia en el estado, al
firmar un convenio de colaboracién con el Instituto Nacional
Electoral, para capacitar y desarrollar competencias en materia
electoral, el ejercicio de los derechos fundamentales y las obli-
gaciones ciudadanas.

Con el Instituto Estatal Electoral realizamos actividades
de capacitacién, produccién editorial y radiofénica, organiza-
cién conjunta de debates y la promocion del voto de los coli-
menses en el extranjero.

Ello nos permitié organizar y ser sede de uno de los debates
de la eleccién ordinaria entre los candidatos a la gubernatura
y para incentivar la formaciéon de ciudadanos comprometidos
con los valores de la democracia, que participan activamente
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en la vida publica del pais, la instituciéon se sumo al Acuerdo de
Civilidad Politico Electoral.

Esto facilité la realizaciéon de eventos como el Foro Digi-
tal de Propuestas Juveniles “Yo propongo en materia electoral
2015”, el Seminario Internacional “La Calidad de las Eleccio-
nes en Contextos de Procesos de la Reforma Politica Reciente”,
la “Mesa de Analisis del Debate” y el Seminario “¢Qué pasé en
las elecciones 2015? Un balance necesario”, con la participa-
cion de funcionarios electorales, candidatos, ciudadanos y ana-
listas académicos especializados.

También se efectud el ciclo de conferencias “Politicas pu-
blicas para Colima”, con la intervencion de los candidatos a go-
bernador en el proceso ordinario.

Sin duda, estos foros reafirmaron nuestra presencia como
la conciencia critica de la sociedad, a partir del andlisis y la re-
flexién de las ideas politicas destinadas a fortalecer la cultura
democratica, por lo que el Instituto Electoral del Estado entre-
gd un reconocimiento a la Universidad de Colima, distincién
que agradecemos y valoramos.

Como apoyo fundamental para el desarrollo de los pro-
yectos académicos institucionales, trabajamos en la consolida-
cién de un gobierno y gestidon responsable con la alineacién de
la normativa universitaria a los requerimientos de las actuales
politicas gubernamentales, las necesidades institucionales y el
modelo UCOL impulsado por esta gestion rectoral.

A través del didlogo abierto y plural se concretd la firma
de documentos que rigen las relaciones laborales en la Uni-
versidad como son el Contrato Colectivo de Trabajo y el Re-
glamento Interior del Trabajo 2015-2016, mismos que fueron
aprobados por el Honorable Consejo Universitario. Esto nos
permitid brindar oportunamente las prestaciones vigentes a los
3 mil 965 trabajadores universitarios y proteger sus derechos
establecidos en la Ley.

En la mejora continua del modelo administrativo, se ac-
tualizaron los sistemas de Gestion de Recursos Financieros y el
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de Control Escolar, lo que nos permitié avanzar hacia un pre-
supuesto basado en resultados que atiende los requerimientos
gubernamentales y las necesidades institucionales.

En lo referente al Sistema de Gestion Integral de la Institu-
cion, bajo las normas ISO 9001, se encuentran certificados 31
procesos y tres mas con las ISO 27001.

Vamos en camino a constituirnos como una Universidad
Digital. Con el trabajo decidido de los universitarios, avanza-
mos en la automatizaciéon de 20 procesos. Ese mismo objetivo
tuvo la renovacion de la plataforma EDUC, el desarrollo de en-
tornos web para estudiantes y profesores, asi como la creacién
de 12 puntos de acceso inalambrico, con lo que alcanzamos
una cobertura de 26 mil usuarios de la red mdvil.

Ademads, iniciamos la segunda etapa del proyecto de Co-
munidades Digitales para el Aprendizaje en Educacién Supe-
rior y participamos en el programa “México conectado”.

En infraestructura, construimos mas de cinco mil metros
cuadrados, que incluyen nuevos espacios, ampliaciones y re-
modelaciones, como el edificio de posgrado de Arquitectura, la
primera etapa de los Bachilleratos de Cuauhtémoc, el Centro
de Autoacceso para el Aprendizaje de Lenguas campus Colima
y la segunda etapa del Centro Universitario de Investigaciones
Biomédicas.

En cuanto al financiamiento de las actividades de nuestra
Casa de Estudios, se signd el convenio con los gobiernos Fede-
ral y Estatal, en el que se establece un presupuesto ordinario
de mil 654 millones 269 mil pesos, de los cuales corresponden
mil 323 millones 415 mil pesos de subsidio federal y 330 mi-
llones 853 mil pesos de subsidio estatal.

En los recursos extraordinarios concursables ligados al
Presupuesto de Egresos de la Federacién, relacionados con los
fondos para la educacién media superior y educacién superior,
se autorizaron 158 millones 745 mil pesos.

Por concepto de ingresos propios se han captado 76 millo-
nes 546 mil pesos.
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En el marco de la transparencia y la oportuna rendicion de
cuentas a la sociedad, fuimos auditados por el maximo dérgano
de fiscalizacion de la cuenta publica, la Auditoria Superior de
la Federacion, que verificé el cumplimiento de los objetivos y
del gasto de los programas federales.

De igual forma, se atendieron las auditorias realizadas
por la Asociacién Mexicana de Organos de Control y Vigilancia
en Instituciones de Educacion Superior y la relacionada con el
Fondo Social de Apoyo al Pensionado, efectuada por la firma
internacional Price Water House Cooper, asi como las realizadas
para la informacién financiera complementaria que se presen-
ta a la Secretaria de Educacion Publica y la referente al finan-
ciamiento educativo estatal.

En la Universidad de Colima estamos convencidos de que
la mejor forma de garantizar el uso responsable del presupues-
to es a partir de la construccion y consolidacién de los mecanis-
mos de transparencia y rendicién de cuentas que dejen claro el
uso de los recursos con los resultados e impactos de nuestras
funciones, pues hemos asumido el reto de garantizar que cada
peso invertido en la educaciéon media superior y superior gene-
re impactos sociales de largo aliento.

Integrantes del Honorable Consejo Universitario, distin-
guidas personalidades que nos acompafian, publico en gene-
ral, este aflo fue de especial relevancia para nuestra institucion,
pues celebramos los 75 afios de su fundacién.

Esta conmemoracién puso de manifiesto el arraigo logra-
do por nuestra Casa de Estudios, con la designacién del titulo
honorifico de Benemérita Universidad de Colima por el Honora-
ble Congreso del Estado Libre y Soberano de Colima, a quien
agradecemos la distincion otorgada y reiteramos nuestro com-
promiso por trabajar juntos en favor de la sociedad colimense
y en el desarrollo sostenible de la entidad. Por su parte, el Ser-
vicio Postal Mexicano emitié una estampilla conmemorativa,
cuyo disefio muestra en forma gréfica el origen de la Universi-
dad, su quehacer actual y la bienvenida permanente al futuro.
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La Loteria Nacional distinguié a nuestra Casa de Estudios
con la emisién de un boleto conmemorativo por su aniversario.

También es representativa la apertura de la Sala del Orgu-
llo Universitario en el Museo Regional de Historia, espacio don-
de se rinde homenaje a las figuras politicas que propiciaron la
creacién y el desarrollo de la Universidad, y se rescata parte
del arte y cultura colimenses con el mural “Raices de México”
del artista Jorge Chavez Carrillo.

Impulsamos un ambicioso programa de festejos con pro-
yectos que muestran nuevas facetas de la historia universitaria,
como el libro Humberto Silva Ochoa. La refundacion de la Uni-
versidad de Colima y la publicacién de la Memoria Digital Uni-
versitaria.

Otros foros en los que se resefid el crecimiento institucio-
nal fue la emisién radiofdnica de la serie 75 anos, 75 voces y el
ciclo de videoconferencias 75 Aniversario de la Universidad de
Colima: Celebremos la historia valorando lo alcanzado.

En materia artistica, se present6 la Orquesta Filarmdnica
del Conservatorio Nacional de Musica en el Teatro Universita-
rio y organizamos el Concierto Conmemorativo en el Patio del
Federalismo del Senado de la Republica.

Contamos ademas con la presencia de destacadas perso-
nalidades como el astronauta mexicano José Hernandez y la
velocista Ana Guevara, y en colaboracién con el Instituto Na-
cional de Bellas Artes, otorgamos el Premio Narrativa Colima
al escritor Alberto Chimal por su antologia Manda fuego, y el
Premio Bellas Artes de Narrativa Colima a Geney Beltran Félix
con Cualquier caddver.

Se otorgd el Doctorado Honoris Causa al ministro de la Su-
prema Corte de Justicia de la Nacion, José Ramédn Cossio Diaz,
asi como a Rodolfo Tuiran Gutiérrez, Subsecretario de Educa-
ciéon Media Superior de la Secretaria de Educacion Publica. En
esta ocasion, concedimos la Medalla “Lazaro Cardenas del Rio”
a la Federacion de Estudiantes Colimenses, en el 60 aniversa-
rio de su fundacion.
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En este momento, permitanme honrar la memoria del li-
cenciado Juan José Guerrero Rolén, hombre de palabra que
crecio y se desarrolld a la par de la Universidad de Colima,
como trabajador incansable desde el rectorado del licenciado
Alberto Herrera Carrillo, lo que le permitié cultivar el carifio,
lealtad, unidad e institucionalidad en los trabajadores de la
Maéxima Casa de Estudios colimense.

Los avances logrados en 2015 nos permiten apreciar que
la Universidad de Colima atiende los principios de la politica
educativa transformadora y de cardcter social que le dieron ori-
gen, manteniendo el propdsito de contribuir a la construccién
de una sociedad mds préspera, democratica, justa y solidaria.

En el presente, el entorno globalizado del conocimiento
nos obliga a mejorar los esfuerzos para contar con una edu-
cacién media superior y superior competitiva y comprometi-
da con las grandes causas de la nacidn, capaz de incidir desde
una perspectiva integral, sostenible y sistémica, en la solucién
de los problemas que la aquejan.

En este sentido, las relaciones con los diferentes érdenes
de gobierno constituyen una alianza estratégica para garanti-
zar el correcto funcionamiento y desarrollo institucional.

Estimado representante de la SEB le pedimos sea el por-
tador del afectuoso saludo que los universitarios colimenses
enviamos al maestro Aurelio Nufio Mayer, Secretario de Educa-
cién Publica, al doctor Salvador Jara Guerrero, Subsecretario
de Educacién Superior y al doctor Rodolfo Tuirdn Gutiérrez,
Subsecretario de Educacion Media Superior, a quienes agra-
decemos el apoyo brindado y refrendamos nuestro compromi-
so de continuar contribuyendo a la ampliacién de la cobertura
en los niveles medio superior y superior, promover la equidad,
pertinencia y calidad de los servicios educativos y, desde luego,
al fortalecimiento del Sistema Nacional de Educacién, en aten-
cion a las directrices establecidas en el Plan Nacional de Desa-
rrollo 2013-2018.

Senior Gobernador, licenciado Ramén Pérez Diaz, como
universitario distinguido, sabe que la institucién ha sido y se-
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guird siendo un motor de movilidad social de los colimenses,
asi como un aliado clave en el desarrollo econdémico, social y
cultural de la entidad. Muchos son los desafios que enfrenta
Colima y su educacién superior, pero también es grande la vo-
luntad para construir un proyecto con vision de Estado, que
permita consolidar lo que hasta ahora logramos. Por ello, como
la maxima Casa de Estudios colimense, continuaremos traba-
jando en beneficio de la sociedad y en favor del desarrollo sos-
tenible de la misma. En lo personal, hacemos patente nuestro
agradecimiento por su apoyo.

Contador Publico Guillermo Torres Garcia, Presidente de
la Asociacién de Jubilados y Pensionados de la Universidad de
Colima, A.C., esta organizacion representa un logro significati-
vo, porque implica el reconocimiento abierto y tangible al es-
fuerzo, lealtad, trabajo y compromiso institucional de cientos
de compafieros que dedicaron no tinicamente sus talentos y es-
fuerzos al servicio de esta Casa de Estudios, también una vida
entregada al progreso universitario.

Gracias por continuar ligados a nuestro quehacer, gracias
por aportar su experiencia. Reafirmo mi interés por seguir tra-
bajando en favor del bienestar de la gran familia universitaria,
de la cual forman parte ustedes, jubilados y pensionados.

Maestra Gloria Guillermina Araiza Torres, Presidenta de
la Asociacion Colimense de Universitarias, reconozco en usted
y en las integrantes de la ACU el compromiso para avanzar en
el fortalecimiento y liderazgo de las mujeres y, con ello, en la
configuracién de la Universidad de Colima como una institu-
cion que se caracteriza por su equidad de género en lo laboral
y en lo educativo.

Refrendo mi disposicién para dialogar, construir visiones
compartidas y avanzar en la estrategia transversal con perspec-
tiva de género en el quehacer universitario.

Maestra Vianey Amezcua Barajas, Presidenta de la Federa-
cion de Egresados de la Universidad de Colima, nuestra Alma
Mdter, como institucidon educativa, adquiere sentido cuando
sus egresados realizan su proyecto de vida.
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Por eso, son pieza clave para avanzar en la mejora de los
servicios educativos y en la contribucién al desarrollo social.
Estaremos siempre al pendiente de sus requerimientos, con la
certeza de que trabajaremos juntos para su crecimiento y ac-
tualizacion permanente.

Licenciado Luis Enrique Zamorano Manriquez, Secretario
General del Sindicato Unico de Trabajadores de la Universidad
de Colima, es motivo de satisfaccion reconocer el alto valor de
la fuerza de trabajo de nuestra institucién, que ha permitido
que cada uno de los integrantes de la comunidad universitaria
participe responsable y activamente en la consecucién de los
logros de este afio.

Reconozco su compromiso por el bienestar de los trabaja-
dores y el andlisis de las condiciones institucionales, lo que nos
permitid concretar el Contrato Colectivo de Trabajo, mantener
la unidad y llegar al 35 aniversario de la fundacién del SUTUC
como uno de los pilares institucionales cada vez mas fortale-
cido y propositivo. Confio en que juntos, Sindicato y Universi-
dad, avanzaremos en beneficio de nuestra Alma Madter, de la
sociedad, de los trabajadores universitarios y de sus familias.

Estudiante Héctor Magana Lara, Presidente de la Federa-
ciéon de Estudiantes Colimenses, los estudiantes son quienes
dan forma y fondo a nuestro quehacer cotidiano; son ustedes
quienes nos permiten realizarnos como universitarios y pro-
yectar mejores escenarios de vida para las nuevas generacio-
nes.

Celebro que, a 60 afios de la creacion de la FEC, continte
su compromiso por garantizar los derechos estudiantiles y la
mejora de las condiciones de su entorno, para lograr una for-
macion de calidad. En su cumplimiento trabajaremos unidos,
porque nuestro objetivo es acompanarlos integralmente en su
proceso formativo y favorecer la terminacién oportuna de sus
estudios.

Son ustedes, la juventud colimense, la que en pocos afnos
dirigira los destinos de nuestro querido Colima y del pais.
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Representantes de los sectores universitarios, su fortale-
za y unidad fueron pieza clave para el logro de los avances re-
seflados y tengo la certeza de que seran piedra angular para
alcanzar los objetivos que juntos hemos trazado en el Plan Ins-
titucional de Desarrollo.

Agradezco y reconozco el esfuerzo y la dedicacién de mi
esposa, la licenciada Alicia del Carmen Lopez de Herndndez en
la coordinacién de las actividades del Centro de Desarrollo de
la Familia Universitaria, asi como el de las incansables Volunta-
rias de la Universidad de Colima y a todo su equipo de colabo-
radores, pues en poco tiempo han logrado valiosos resultados.

En lo personal, agradezco a mi familia, pues su fortaleza,
respaldo optimista y apoyo incondicional han permitido alcan-
zar mis metas y cumplir con la encomienda otorgada por los
universitarios.
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Como mdximo dérgano de gobierno de la Universidad de Co-
lima, desde su origen, hemos fortalecido a la institucién con
su trabajo responsable y comprometido; por ello, reconozco a
los universitarios que han integrado e integran este colegiado,
pues en todo momento decidieron por el bien y la prosperidad
de la Maxima Casa de Estudios de los colimenses. A ustedes les
expreso mi respeto absoluto y mi agradecimiento.

Con su respaldo, atendimos de manera proactiva las po-
liticas publicas y logramos constituir una nueva forma de go-
bernanza, que nos lleva por el camino de la transformacidn. El
transito no ha sido sencillo y los afios venideros traen retos ma-
yores.

En el contexto nacional los desafios son muchos: un en-
torno econdémico dificil y complejo, problemas que dificultan
la sana convivencia social, amplias reformas estructurales que
implican ajustes a los esquemas de financiamiento y a los roles
que se le han asignado a la educacién superior.

Conscientes de estos retos y congruentes con nuestra his-
toria, hemos generado un plan de accion de largo plazo que
nos proponemos concretar con el esfuerzo colectivo. Centrare-
mos nuestra atencion en la mejora de la calidad de la forma-
cion, en la corresponsabilidad con el entorno y en un gobierno
responsable, por lo que debemos concluir la implantacién del
modelo educativo para asegurar la equidad, relevancia, per-
tinencia y calidad de nuestros servicios educativos, la crista-
lizacién como Universidad Digital y la internacionalizacion,
privilegiando el desarrollo de las capacidades de los estudian-
tes, académicos, directivos y administrativos.

En el terreno de la investigacion, avanzaremos en la cons-
truccion de una sélida cultura intelectual, sustentada en la ca-
lidad, asi como en la gradual creacién de polos de desarrollo
cientifico de nivel internacional.
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Para fortalecer nuestras tareas de extension y vinculacién,
promoveremos la organizacion de clusters de alto nivel que
contribuyan al desarrollo regional, desde las vertientes am-
biental, econdémica, social y cultural.

Aseguraremos las acciones de mejora continua de los pro-
cesos de gestion y gobierno responsable y, con ello, nuestra con-
tinuidad como institucién democrdtica, transparente y abierta
que, con el estricto cumplimiento de los fines institucionales,
rinde cuentas a la sociedad.

Llevar a cabo estas acciones y proyectos es una tarea que
implica el compromiso y voluntad de todos, es un esfuerzo co-
lectivo de la sociedad colimense, sus autoridades y su comuni-
dad universitaria, permitiendo asi refrendar nuestro liderazgo
social en materia de creacidn, transmisién y extensién del co-
nocimiento,

Nos proponemos alcanzar nuevos horizontes, aprove-
chando la inteligencia, creatividad y trabajo dedicado de quie-
nes buscamos un mejor futuro para nuestras familias, para el
estado y el pais, porque juntos construimos nuestra Universidad.

MUCHAS GRACIAS POR SU ATENCION
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Rector
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Se termind de imprimir en diciembre de 2015
en la Universidad de Colima.



El presente documento da cuenta de las acciones mas
importantes de la Universidad de Colima para cumplir
con el Plan Institucional de Desarrollo 2014-2017, docu-
mento estratégico que fomenta la politica de educacion
con responsabilidad social.

A lo largo de 75 afios, la Maxima Casa de Estudios de
Colima, como organismo publico y autdnomo, mantiene
su compromiso social con el estado, la region y el pais.

Con esa vision, trabajamos convencidos en la mejora con-
tinua de la Universidad desde tres grandes ejes: formacion
académica de calidad, corresponsabilidad con el entorno
y gobierno y gestion responsable.

Miro. José Eduardo Hernandez Nava, Rector
Diciembre de 2015
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